Evaluation de I'essai

Norme d'évaluation

4 points = entiérement rempli
3 points = suffisament rempli
2 points = insuffisament rempli

Date CAND 1 point = en grande partie non rempli
0 points = non rempli, aucune indication
Nr. Critéres d'évaluation Indicateurs Justification de I'évaluation Points 0 — 4 | Pondération Points
Total
1 L'essai répond aux Les exigences concernant le choix du 4 0.5 2
«» |exigences en termes de théme, le choix des domaines des
8 [contenu et de forme. compétences opérationnelles et a la
5 structure de I'essai sont respectées.
-2 |Points possibles: 4 _
o Les exigences concernant le volume, la 4 0.5 2
N déclaration d'autonomie, le glossaire et la
~ bibliographie (si nécessaire) sont
respectées.
2 Une étude approfondie sur [Le théme est traité de maniére concréte et 4 1 4
© |le théme est manifeste. approfondie selon certains aspects
é sélectionnés.
': Points possibles: 12 La pertinence du théme pour le travail 4 2 8
i’: thérapeutique complémentaire est
N clairement mise en évidence.
3 Les deux domaines des La conception du premier domaine des 4 2 8
@ compétences opérationelles|compétences opérationnelles est présenté
L w 8 choisis sont présentés. de maniere différenciée, en tenant compte
o o2 des différentes compétences et du théme.
28 2l Points possibles:16
S 8 <
g it '(% La conception du deuxiéme domaine des 4 2 8
(=) g @ compétences opérationnelles est
X © § présentée de maniere différenciée, en
% tenant compte des différentes
compétences et du theme.
4 «» |Les explications sont Des exemples pratiques pertinents et liés 4 2 8
S |illustrées par divers au theme illustrent de maniére
.2 |exemples pratiques. différenciée la mise en ceuvre pratique
g des compétences du premier domaine
8 Points possibles: 16 des compétences opérationnelles.
g Des exemples pratiques pertinents et liés 4 2 8
o au theme illustrent de maniere
L différenciée la mise en ceuvre pratique
8\: des compétences du deuxiéme domaine
N des compétences opérationnelles.
5 La réflexion porte sur le Des conclusions concrétes sont tirées de 4 1 4
c \ A X .
© |theme abordé et les I'analyse du théme et des domaines de
ix) domaines des compétences [compétences opérationnelles.
B’f opérationelles choisis. Des conclusions pertinentes pour la 4 1 4
2\: Points possiblese: 8 p’ratliql’Je découlent des analyses
S réalisées.
Total des points obtenus 56
Total des points possibles 56
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