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Funktionsbeschreibung / Anforderungsprofil
Mitglied der Rekurskommission OdA KT

Organisation

Funktion Mitglied der Rekurskommission der OdA KT
Arbeitsaufwand Abhé&ngig von der Anzahl eingereichter Rekurse
Vergltung gemass Vergitungsreglement OdA KT (Sitzungsgeld,

Aktenstudium, Formulierung des Entscheids, Spesen)

Wahl durch Delegiertenversammlung der OdA KT

Amtsdauer 2 Jahre, Mdglichkeit der Wiederwabhl

Administration Geschaéftsstelle der OdA KT

Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Die Rekurskommission
Behandelt Rekurse gegen folgende Entscheide der OdA KT

Nichtaufnahme eines Mitglieds

Ausschluss eines Mitglieds

Nichtzulassung zum Verfahren zur Anerkennung einer Methode
Nichtanerkennung einer Methode

Ablehnung der Anpassung einer Methodenidentifikation
Nichtakkreditierung einer KT-Ausbildung

Nichterteilung des Branchenzertifikats OdA KT

Das Mitglied der Rekurskommission

Nimmt an den vom Présidium einberufenen Sitzungen teil
Beurteilt die ihr/ihm zugewiesenen Rekurse
Halt die Ausstandsregeln ein

Voraussetzungen und Anforderungen

Fachliche Kompetenzen

Interesse an Aktenstudium und Einschatzung einer Sachlage
Sinn fir Gesamtzusammenhange
Gute IT-Kenntnisse, Beherrschung der modernen Kommunikationsmittel und Biroprogramme

Gute mundliche und schriftliche Beherrschung mindestens einer der drei Landessprachen (D, F,
1); Mehrsprachigkeit erwtinscht

Personale Kompetenzen

Zuverlassigkeit, Integritat
Detailgenauigkeit
Wahrung der Vertraulichkeit

Entscheidungsbefugnis

Befugnisse und Zeichnungsberechtigung gemass Rekursreglement der OdA KT

Genehmigt durch den Vorstand der OdA KT am 01.12.2021.
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