
Nouveaux postes au sein de l’OrTra TC  

 

Soucieux de repourvoir certains postes vacants et de promouvoir un changement de géné-
rations, le Comité de l’OrTra TC cherche deux nouveaux membres pour siéger en son 

sein. La présidence de la Commission d’examen est également à repourvoir.  

Désignation de deux nouveaux membres du Comité de l’OrTra TC  

Lors de l’assemblée des délégués qui se tiendra au printemps 2021, le Comité de l’OrTra TC 

souhaite accueillir deux nouveaux membres afin de compléter l’instance avec des forces 
jeunes et engagées. La période administrative est de deux ans avec possibilité d’être reconduit 

dans leur fonction. Outre l'intérêt et le «flair» pour les affaires politiques, on demande si pos-

sible des compétences dans les domaines de la formation, des examens et de l'assurance de 
la qualité. Nous ne cherchons donc pas simplement des thérapeutes intéressés, mais des can-

didat-e-s qui ont une expérience du monde des associations et de la formation. 

La charge de travail comprend 6 à 8 réunions d'une journée par an (avec préparation et suivi) 

ainsi qu'un travail d'équipe et individuel sur un sujet ou un projet spécifique, travail qui requiert 

au moins 8 heures par mois. Si vous faites preuve d’un réel engagement et possédez les com-
pétences requises, la collaboration au sein du Comité vous offrira une occasion unique de 

mettre vos compétences personnelles au service d’un domaine en constante évolution. 

Nous tenons à ce que les régions francophone et italophone du pays se sentent également 

représentées au sein du Comité. Nous serions donc particulièrement heureux de recevoir des 

candidatures de Suisse romande ou du Tessin. Toutefois, la langue des séances du Comité 
étant l'allemand, la connaissance de cette langue est absolument indispensable. 

 

Présidence de la Commission d’examen 

La tâche passionnante et exigeante de président-e de la Commission d’examen requiert éga-

lement de posséder une expérience des activités dans le domaine de la formation et/ou des 
examens. On demande en particulier des compétences en matière de conception et 

d’évaluation des examens ainsi que d’organisation des épreuves et d’évaluation des perfor-
mances.   

La description détaillée des exigences ainsi que le formulaire de candidature peuvent être télé-

chargés depuis le site web de l’OrTra TC. Le poste sera en outre annoncé sur plusieurs plate-
formes publiques.   

Descriptif du poste et formulaire de candidature: 
https://www.oda-kt.ch/fr/appel-doffres-de-lortra-tc/  

 

Si vous avez des questions concernant le domaine de tâches et le profil d’exigences 
relatifs à ces deux postes, veuillez vous adresser directement à la présidente de l’OrTra 

TC, Andrea Bürki: andrea.buerki@oda-kt.ch, 041 511 43 50. 

Les candidatures sont à envoyer au secrétariat jusqu’au 30 janvier 2021, e-mail: 

jobs@oda-kt.ch (formulaire de candidature, dossier compris). 
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